A FORCA DO COACHING

iSERA QUE AS PESSOAS
PODEM MUDAR!
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SEGUNDA-FEIRA, 17.05.2010
HOTEL TRYP PORTO EXPO,
LECA DA PALMEIRA

Desarrollo Directivo




O NOSSO CONVIDADO

Conseguimos por razoes extraordinarias a oportunidade de ter connos-
co uma pessoa que alia a sua formagao académica na area do compor-
tamento humano a uma experiéncia no terreno na mudanca de compor-
tamentos. Nao é facil ter um orador que consiga uma boa ponte entre o
ideal e o real, entre a teoria e a pratica. O consagrado Prof. Joaquin
Dosil ira ministrar um curso de coaching diferente de tudo aquilo a que
estamos habituados. Na sua pratica, os resultados sao muito importan-
tes. Na nossa pratica, o que queremos € mudar para melhor. Queremos
também... Sucesso! Assim, temos a pessoa ideal para nos ajudar nesse
sentido. Nao percam esta oportunidade!

Paulo Sena
QCoach
www.paulosena.com

JOAQUIN DOSIL DIAZ
Doutorado em Psicologia.
Professor na Universidade de Vigo. &

Presidente da Sociedad Iberoamericana de Psicologia do Desporto, com mais *
de 25 paises membros.

E coach de politicos, executivos e empresarios. Considerado por muitos como
um dos melhores especialistas mundiais no coaching dirigido a melhorar as
pessoas (desenvolvimento profissional e pessoal). No coaching desportivo
trabalha com treinadores profissionais de futebol, como Miguel Angel Lotina
(Deportivo de La Corufia) e com pilotos de Férmula 1 ou Motogp, destacando-
se o seu trabalho com Jorge Lorenzo (2 vezes campe&o mundial de 250cc).

Autor de 17 livros sobre psicologia desportiva, entre eles “Psicologia de la
actividad fisica y del deporte” da McGraw-Hill, importante referéncia nos paises
de Lingua Espanhola e “The Sport Psychologist’s Handbook” da Willey, actual-
mente manual em tedo o mundo do coaching desportivo. Tem sido convidado
para falar em varias conferéncias e congressos internacionais de coaching e
psicologia do desportoem mais de 16 paises.




OBIJECTIVO

No final do curso os participantes terao a sua disposigao ferramen-
tas de coaching para aplicarem no seu trabalho profissional diario:
liderar pessoas

A QUEM SE DESTINA

Directores, gerentes, treinadores, lideres e qualquer profissional
que tenha pessoas a seu cargo.

CONTEUDOS

Sou um bom chefe?

O desafio do executivo: mudar atitudes
Motivar os meus funcionarios
Comunicacao eficaz: discurso 100%

Vai ser sempre um trabalhador conflituoso?
Posso ter facilmente uma atitude positiva?
Problema: obstaculo ou desafio?

Incluindo o coaching no meu dia-a-dia
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INFORMACAO

Data: 16 de Maio de 2010

Duracao: 8horas

Horario: 9 a 13 y de 15 a 19h

Preco: 200 euros

Lugares limitados

Local: Hotel Tryp Porto Expo, Leca da Palmeira (junto a Exponor)

CONTACTO E INSCRICOES

Paulo Sena
paulo.sena@qcoach.es
Telemovel: 933310429
www.gcoach.es

www.qgcoach.es




Hotel Tryp Porto Expo
]' H Y P Telf.: +351 22 999 00 00 Ext. 22
Fax: +351 22 999 00 99
HOTELS E-mail: grtpe@solmeliaportugal.com
solmelia.com www.trypportoexpo.solmelia.com

paulo.sena@qcoach.es
QcoaCh Telemovel: 933310429 ou 919398330

Desarrollo Directivo WWW. q cOo aCh .es

“A esséncia do coaching consistiria em libertar o potencial de
uma pessoa para aumentar ao maximo o seu desempenho,
ajudando-a a aprender em vez de ensinar”

John Whitmore
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